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PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Referente ao Processo Seletivo de Técnico(a) em Seguranga do Trabalho - Técnico(a) Ill, N° 8993014/2025
- para preenchimento de 01 vaga. Segue relacao de classificagao final do(s) candidato(s):

DATA DE HOMOLOGAGAO: 14/10/2025

ORDEM CANDIDATO(S) CLASSIFICADOS STATUS

Desistente - Aprovado(a) na

1 Daniel Pimentel 12 divulgacio.

Aprovado(a) na 22

2 Matheus Silva Lemes _ .
divulgacgao.
a
3 José Mauricio Pereira Aprovado(a) na 2
divulgacéo.
a
4 Isabela Limier Aprovado(a) na 2
divulgagéo.

INFORMAGOES IMPORTANTES

. A lista final de classificados € composta por candidatos aprovados em todas as etapas previstas no
processo e que atinjam pontuagao final suficiente para a classificagao.

Os candidatos aprovados passam a constituir o cadastro de reserva do SESI/GO e/ou SENAI/GO.

. Os candidatos que compuserem o cadastro reserva poderao ser convocados para assumirem outras
vagas, posteriormente abertas pelas instituigcdes, cujos requisitos para seu provimento sejam similares,
podendo ser temporarias ou efetivas, com jornada, remuneragdo e local de prestacdo de servigos
idénticos ou diversos, desde que coma ciéncia e concordancia do candidato as condi¢gdes de trabalho
oferecidas pelo referido processo.

Rejeitada, pelo candidato, a nova vaga aberta cuja remuneragéo e jornada sejam idénticas, sera ele
excluido do cadastro de reserva.

Se rejeitada a vaga nova, cuja jornada e remuneragado sejam diversos, permanecera o candidato na
mesma posi¢cao no cadastro de reserva, podendo o SESI/GO e/ou SENAI/GO convocar para a nova
vaga o candidato subsequente no cadastro de reserva.

A participacao dos candidatos no processo de selecdo ndo implica obrigatoriedade de sua contratacéo,
cabendo ao SESI/GO e/ou SENAI/GO a avaliagao da conveniéncia e oportunidade de contratacao.

A validade do processo de seleg¢do sera de um ano (doze meses), a contar da data de homologagao do
resultado final podendo ser prorrogado por mais 12 meses a critério da Diretoria Regional do SENAI/GO
ou Superintendéncia do SESI/GO.

. E dever do candidato manter atualizado seu endereco e telefone(s) de contato no site do SESI/GO
(https://sesigo.gupy.io) e/fou SENAI/GO (https://senaigo.gupy.io), ndo Ihe cabendo qualquer reclamagao,
caso nao seja possivel a Entidade convoca-lo por falta da citada atualizagao.

. Se o candidato for ex-empregado do SESI/GO e/ou SENAI/GO e/ou IEL/GO e/ou FIEG e tenha sido
desligado da instituigdo com ou sem justa causa ou por acordo, somente podera participar do processo
seletivo ou ser contratado apds decorridos 90 dias de sua data de rescisao.




